000060 2021-033
127020

2020



7 18
3337 1
500
2018
2019
500 100 29
500 406
329 500 41

19

2020
500

10%



100%
100%



2020

1SO14001

1ISO14001 2015 2020



2020

2020



10
2020
2019

2020

2020

2020



2020

2020

2020

2020

COD

GB25466-2010 2020 9 1

GB25466-2010



GB12348-2008

2020

2020



2020

2020

2020



2020

XRT

5000 7/



10



2020

12 31

2020

23-26

12021

2020

3

6013

1

31

1

31

2020

2020



1518040

http://www.nonfemet.com

0755-83474800 fuying@nonfemet.com.cn

2021



100

2021 3 31



	（一）环境保护理念、方针与目标
	1.环境保护理念
	“安全第一、预防为主、综合治理、环境友好”的安全环保方针。
	严格控制污染物排放，“三废”综合排放达标率100%；环保设备设施与生产设备同步运转率100%；减少污染物排放总量，无环境污染事故发生；新、改、扩建项目执行环保设施“三同时”制度。

	公司环保管理机构健全，建立了由公司总部、所属各单位、车间级、工段级、班组级构成的规范化和专业化的环保管理体系。公司和所属各单位主要负责人是安全环保的第一责任人，公司设立了以董事长为主任，由公司班子成员、各相关职能部室负责人和所属各单位主要负责人组成的安全环保管理委员会，全面负责公司的安全环保管理工作，依法履行安全环保管理的职责。公司设立安全环保职业健康部，负责公司日常环保及生态管理工作，并负责指导、检查、监督所属单位的环保管理工作。所属各单位成立了由安全环保第一责任人担任主任，由领导班子成员、安全...
	（三）环境体系认证与清洁生产审核
	公司积极推行ISO14001环境管理体系建设和清洁生产审核工作，完善环保管理体系,提高环保管理绩效。公司主要生产单位凡口矿、韶冶厂、丹冶厂、科技公司、华加日西林实业公司、华加日西林实业公司、建安公司均已通过ISO14001：2015环境管理体系认证，2020年各单位按照体系运行要求，按时组织并顺利通过环境管理体系内部审核及外部审核工作。凡口矿、韶冶厂、广西矿业公司、科技公司、华加日西林实业公司持续推进实施上一轮清洁生产审核后提出的清洁生产方案，丹冶厂组织开展并通过新一轮清洁生产审核工作，将清洁生产...

	公司高度重视环保教育和培训，并将其纳入公司日常管理工作。2020年公司通过线上与线下相结合的培训方式，及时收集国家最新的环保标准规范，组织学习新固废法管理要求，以中央环保督察组督查其他省份、企业的反馈意见为案例，查漏补缺，举一反三；认真开展“六五环境日”、“节能宣传周”、排污许可制度宣贯等环保宣传、教育活动，普及环保知识，提升员工环保意识。公司所属各生产单位均按照年初制定的培训计划要求，结合自身实际开展环境保护培训工作，持续开展环境污染治理设施运营管理及操作人员岗位培训，提高环保专业人员的技术水平...

